
ПАСПОРТ ПРОЕКТА  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2» 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта «Внедрение обновлённых ФГОС НОО и ООО» 

2 Вид проекта Управленческий / институциональный / среднесрочный 

3 Руководитель проекта Заместители директора по УВР – Безрукова Татьяна Викторовна, заместитель руководителя  Завадская 

Анжелика Анатольевна 

4 Координаторы проекта Директор Аношкин Владимир Иванович 

5 Перечень исполнителей проекта 

 № п/п ФИО  должность   Адрес эл почты Номер телефона 

1 Гладунова Т.А. Зам директора по ВР sh2-isilkul@yandex.ru    8(381-73) 27843 

2 Григорьева Л.В.  учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

3 Коненкова О.А учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

4 Маркина Л.А. Социальный педагог sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

5 Мильшина А.А.  Педагог психолог sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

6 Одрузова Т.Н. учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

7 Панкова Н.А. учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

8 Прокопьева О.А. учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

9 Шешменцева И.А. учитель sh2-isilkul@yandex.ru 8(381-73) 27843 

Администратор проекта Егорова Н.Г.- лаборант 

II. Описание проекта 

6 Цель реализации проекта Создать организационно-управленческие условия для обеспечения эффективного перехода школы на 



обучение по обновлённым ФГОС  НОО и ООО с 1 по 8 класс к 1 сентября 2022 года. 

7 Задачи проекта 1. Разработать и скорректировать ЛНА школы, обеспечивающие переход на обновленные ФГОС НОО и 

ООО, в т.ч. числе  ООП НОО и  ООО 

2. Включить в план методической работы мероприятия, направленные на обновление образовательной 

деятельности в 1-8 классах в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ООО 2022 года, в т.ч. 

мероприятия по формированию функциональной грамотности у обучающихся 

3. Обеспечить повышение профессиональных компетенций педагогических работников  школы (100% 

работающих в 1-8 классах) по вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ООО, в т.ч. по 

формированию ФГ средствами формального, неформального, информального образования, в т.ч. с 

использованием региональных методических ресурсов, возможностей ЦНППМ. 

4. Внести изменения в ВСОКО с учетом требований обновленных ФГОС НОО и ООО, включая 

изменения, связанные с уточнёнными результатами освоения образовательных программ 

5. Организовать информационно-просветительскую деятельность с родительской общественностью 

обучающихся 1-8  классов по вопросам перехода на обучение по обновленным ФГОС  НОО и ООО  с  

1 сентября 2022 года 

6. Выявить дефициты в материально-техническом обеспечении перехода на обновленные ФГОС НОО и 

ООО с 1 сентября 2022 и разработать мероприятия по снижению дефицитов материально-технического 

оснащения школы, в т.ч. с использованием ресурсов местного сообщества 

 Индикаторы  Задача 1. - изданы соответствующие приказы; 

- утверждены новые редакции ООП; 

- обновлены Положения  школы; 

- скорректированы должностные инструкции 

Задача 2. - 100% обновлены рабочие учебные программы по предметам с 1-8 класс на основе примерных - 

в 100% учебных предметов обновлены КИМы 1-8 класс 

 - обновлен перечень мероприятий для обучающихся (включены конкурсы, квесты, квизы по 

функциональной грамотности) 

- обновлен план методической работы в школе, планы ШМО, в них включены мероприятий по 

вопросам формирования ФГ, работа с конструктором, электронными конспектами, видеоуроками 

 - увеличена периодичность проведения методических мероприятий, методические мероприятия 

по теме ФГ проводятся не реже 1 раза в месяц и направлены на обновление содержание урока в 

соответствии с положениями обновленного ФГОС (включая посещение/взаимопосещения и 

анализ не менее 2 уроков в каждой параллели в период с сентября по декабрь) - действует 

система ИОР 



Задача 3. - 100% педагогов прошли диагностику профессиональной компетентности по вопросам 

реализации обновленных ФГОС (в том числе в форме индивидуальных собеседований); 

- 100% руководителей и педагогов прошли повышение квалификации по вопросам реализации 

обновленных ФГОС на муниципальном и региональном уровне,  ведется мониторинг в 

отношении каждого учителя; 

- наличие действующих наставнических пар по форме «учитель-учитель», в том числе для 

молодых педагогов; 

- реализация ИОМ педагогов с участием представителей методического актива;  

- наличие педагогов, применяющих конструктор рабочих программ; 

-наличие педагогических команд, внедряющих технологии ЕМД и LS 

Задача 4. В системе ВСОКО скорректированы и применяются экспертные листы по оценке качества 

урочной и внеурочной деятельности; - практика реализации обновленных ФГОС рассматривается 

на совещаниях при директоре, педагогических советах и др., принимаются управленческие 

решения, формируются адресные рекомендации 

Задача 5. -  проведено не менее 1 родительского собрания информационно-просветительского характера по 

обновленным ФГОС в 1-8 классах; 

- 100% родителей осмысленно дали согласия на изменения в образовательной деятельности в 1-8 

классах; 

- обновлена информация на странице на сайте  школы для родителей  

Задача 6. Определен перечень необходимого оборудования/ресурсов; - внесены изменения в план 

финансово-хозяйственной деятельности; - заключены договоры на приобретение о сетевом 

взаимодействии, в том числе с центрами «Точка роста» и «ЦОС». 

8 Перечень ожидаемых 

результатов реализации 

проекта (показатели) 

 Созданы организационно-управленческие условия для обеспечения эффективного перехода школы на 

обучение по обновлённым ФГОС НОО и ООО с 1 по 8 классы к 1 сентября 2022 года.  
 Разработаны и скорректированы ЛНА школы, обеспечивающие переход на обновленные ФГОС НОО 

и ООО, в т.ч. числе ООП НОО и ООО. 
  Включены в план методической работы мероприятия, направленные на обновление образовательной 

деятельности в 1-8х классах в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ООО 2022 года, включая 

меры/мероприятия по формированию функциональной грамотности у обучающихся.  
 Обеспечено повышение профессиональных компетенций педагогических работников школы (100% 

работающих в 1-8-х классах) по вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ООО, в т.ч. по 

формированию ФГ средствами формального, неформального, информального образования, в т.ч. с 

использованием региональных методических ресурсов, возможностей ЦНППМ.  
 Внесены изменения в ВСОКО с учетом требований обновленных ФГОС НОО и ООО, включая 

изменения связанные с уточнёнными результатами освоения образовательных программ. 



  Организована информационно-просветительская деятельность с родительской общественностью 

обучающихся 1-8 классов по вопросам перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ООО с 1 

сентября 2022 года.  
 Выявлены дефициты в материально-техническом обеспечении перехода на обновленные ФГОС НОО 

и ООО с 1 сентября 2022 и разработаны меры/мероприятия по снижению дефицитов материально-

технического оснащения ОО. 

9 Срок реализации проекта Наименование этапа реализации проекта Дата начала  Дата окончания 

Проект в целом, в том числе в разрезе этапов реализации: 1 марта 2022 31 декабря 2022 

1 этап. Организационный /Определение  и создание условий, 

необходимых для реализации проекта/ 
1 марта 2022 31 августа 2022 

2 этап. Основной /Реализация проекта/ 1 сентября 2022 30 ноября 2022 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 01 декабря 2022 31 декабря 2022 

10 Основные риски реализации 

проекта и пути их 

минимизации 

Психологическая неготовность, непонимание идеологии, 

отсутствие представлений о значимости обновленного ФГОС 

Проведение педагогического совета по 

организационному методическому 

сопровождению работ по введению 

обновленных ФГОС, индивидуальных 

консультаций, мастер- классов. 

Недостаточная профессиональная компетенция руководителей и 

педагогов в сфере реализации обновленных ФГОС 

Организация участия руководителей и 

педагогов в КПК 

Недостаточная информированность, сопротивление со стороны 

родителей на изменения в образовательной деятельности 

Информационно-просветительская и 

разъяснительная работа с родителями  

Формальное  отношение  Непосредственное участие педагогов в 

интерактивной методической 

деятельности, эффективная организация 

ВСОКО 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

управленческого проекта «Внедрение обновлённых ФГОС НОО и ООО» 

 МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №2» 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители 

мероприятия 

1 этап. Определение  и создание условий, необходимых для реализации проекта 

1 Провести самодиагностику готовности  к   

введению ФГОС 

Март-август 2022 Оценка готовности к введению ФГОС, 

выявлены дефициты 

Администрация 

2 Проведение педагогического совета по 

организационному методическому 

сопровождению работ по введению 

обновленных ФГОС 

Март 2022г Синхронизированы процессы 

управления введением ФГОС на уровне 

образовательной организации 

Заместитель директора 

3 Направить учителей 1–8 классов на 

повышение квалификации 

Март-апрель  

2022 года 

Документы о повышении квалификации Директор  

4 Провести педагогические советы, 

посвященные вопросам подготовки к 

введению и реализации обновленных ФГОС 

Март, август 2022 Протоколы  Рабочая группа 

5 Обеспечение мониторинга соответствия 

действующего УМК обновленному ФГОС 

Март 2022 Оказана своевременная адресная 

помощь педагогам 

Заместитель директора по 

УВР, библиотекарь 

6 Организация участия педагогов в 

совещаниях Минпросвещения РФ, 

МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

ОМСКОЙ ОБЛАСТИ , БОУ ДПО 

«ИРООО»по актуальным вопросам 

введения ФГОС 

Март 2022 Протоколы заседаний МО Заместители директора по 

УВР, руководители МО 

7 Провести классные родительские собрания 

в 2–7  классах. Предложить родителям 

(законным представителям) дать 

письменное согласие на обучение детей по 

обновленным ФГОС НОО, ООО 

До 1 апреля 2022 Протоколы собраний, письменные 

согласия 

Классные руководители  

2-7 классов 

8 Разработать ООП НОО, ООП ООО в 

соответствии с обновленным ФГОС НОО и 

примерной образовательной программой 

До 1 мая 2022 ООП НОО, ООП ООО   Рабочая группа, заместитель 

директора по УВР 

9 Осуществление мониторинга и контроля 

использования педагогами примерных 

рабочих программ 

Август 2022г. Обеспечено единство образовательного 

пространства в муниципальном районе 

Заместитель директора по 

УВР 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители 

мероприятия 

2 этап. Реализация проекта 

10 Формирование банка нормативных 

правовых документов, обеспечивающих 

введение и реализацию обновленных ФГОС 

Март - май 2022г Изданы соответствующие приказы, 

утверждены новые редакции ООП НОО 

и ООП ООО, обновлены Положения, 

скорректированы должностные 

инструкции 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

11 Участие в семинарах-совещаниях для 

школьных управленческих команд по 

вопросам реализации ФГОС 

Март-июнь 2022 

года 

Создана единая система методической 

службы по сопровождению подготовки 

и реализации ФГОС, отработана общая 

модель подготовки образовательных 

организаций к введению ФГОС 

Администрация 

12 Организация участия педагогов в 

Межрегиональной научно-практической 

Конференции «Тенденции развития 

образования XXI века: формирование 

навыков будущего» по актуальным 

вопросам введения ФГОС 

Май 2022 Организация участия в обсуждении 

педагогическим сообществом 

актуальных вопросов введения ФГОС, 

результатов апробации примерных 

рабочих программ по учебным 

предметам; обеспечена возможность 

включения в процесс 

профессионального общения 

Администрация 

13 Участие в инструктаже управленческих 

команд образовательных организаций по 

использованию методических 

рекомендаций, связанных с процессом 

управления введения обновленных ФГОС 

Май-июнь 2022 

года 

Синхронизированы подходы к 

организации управлением процессами 

введения ФГОС на территории 

Исилькульского района 

Администрация 

14 Обеспечение использования 

педагогическими работниками 

методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков по 

учебным предметам 

Июнь декабрь 

2022 года 

Сформированы и доведены до 

педагогических работников способы 

достижения планируемых 

образовательных результатов 

Администрация 

15 Организация включения в педагогическую 

деятельность учителя федеральных онлайн 

конструкторов - рабочих программ, 

программ внеурочной деятельности, 

расположенных на портала «Единое 

содержание общего образования», реестра 

ПООП 

Апрель - май 2022 

года 

Снижена нагрузка на педагогических 

работников при подготовке к учебному 

занятию 

Заместители директора по 

УВР и ВР 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители 

мероприятия 

16 Разработка ООП НОО и ООО Апрель-май 2022 

года 

Синхронизированы подходы к 

организации управления процессами 

введения ФГОС на территории 

Исилькульского района 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

17 Разработка программ внеурочной 

деятельности 

Апрель-май 2022 

года 

Синхронизированы подходы к 

организации управления процессами 

введения ФГОС на территории 

Исилькульского района 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

18 Реализация школьного плана мероприятий, 

направленных на формирование и оценку 

функциональной грамотности обучающихся 

Согласно  плану Достигнуто повышение качества 

образования 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

19 Организация использования учителями 

предметниками Федерального банка 

заданий по формированию функциональной 

грамотности 

постоянно Обучающиеся умеют решать задачи с 

различными формулировками заданий 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 

20 Обеспечить консультационную помощь 

педагогам по вопросам применения 

обновленных ФГОС при обучении 

обучающихся 

Сентябрь-ноябрь 

2022 

График консультаций Заместители директора 

21 Проводить информационно-

просветительскую работу с родителями о 

процессе реализации обновленных ФГОС 

Сентябрь-декабрь 

2022 

Протоколы родительских собраний, 

материалы на сайте лицея 

Заместители директора,  

ответственный за сайт 

22 Привести материально-технические 

ресурсы в соответствие с требованиями 

обновленных ФГОС 

Сентябрь-ноябрь 

2022  

Отчет о материально-технической базе Директор  

23 Сформировать заявку на учебники согласно 

ФПУ по обновленным ФГОС 

Сентябрь -ноябрь 

2022 

Сформированная заявка Директор, библиотекарь 

3 этап. Рефлексивно-оценочный 

24 Организация проведения мониторинга 

реализации проекта 

Декабрь 2022  Аналитические справки Заместители директора по 

УВР 

25 Организация коррекционно-оценочной 

работы 

В течение декабря 

2022 

Аналитические материалы Заместители директора 

26 Информирование общественности через 

средства массовой информации о 

подготовке и успешных практиках 

реализации ФГОС 

Март 2022 года, 

далее постоянно 

Осознание обществом прав и 

возможностей, предоставляемых 

системой образования Российской 

Федерации гражданам при реализации 

Директор, заместители 

директора по УВР и ВР 



№ 

п/п 

Наименование мероприятия проекта Срок реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия Исполнители 

мероприятия 

ФГОС 

27 Провести педагогический совет 

«Промежуточные результаты введения 

обновленных ФГОС» 

Декабрь 2022 Протокол  педсовета, аналитические 

материалы, адресные рекомендации 

Директор, заместители 

директора 

 


